MATRIZ CURRICULAR

Eixo Tecnologico

GESTAO E NEGOCIOS

Habilitacdo Profissional de TECNICO EM RECURSOS HUMANOS (2,5)

Lei Federal n.2 9394, de 20-12-1996; Resolucdo SE n.2 78, de 7-11-2008; Resolucao CNE/CEB n.2 4, de 6-6-2012, e Resolucdo n.2 6, de 20-9-2012; Decreto Federal n.2 5154, de 23-7-2004; Indicacao CEE 8/2000.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 168, de 7-5-2013, publicada no Diario Oficial de 9-5-2013 — Poder Executivo — Secao | — pagina 57.

MODULO |

MODULO I

MODULO I

Componentes Curriculares

Carga Horaria (Horas-aula)

Componentes Curriculares

Carga Horaria (Horas-aula)

Componentes Curriculares

Carga Horaria (Horas-aula)

Teoria Pratica Total Teoria Pratica Total Teoria Pratica Total
I.1 —Teoria das Relagcdes Humanas 50 00 50 1.1 — Praticas de Departamento Pessoal 50 50 100 I11.1 — Praticas de Competéncias Sociais 50 00 50
, . 1.2 — Qualidade de Vida e Seguranca no
1.2 — Calculos para Folha de Pagamento 50 00 50 1.2 = Inglés Instrumental 50 00 50 Trabalth 5 s 100 00 100
I.3 — Planejamento, Recrutamento e Selecao 100 00 100 11.3 — Legislacdo Previdenciaria e Tributaria 100 00 100 1.3 = Espanhol Instrumental 50 00 50
, 1.4 — Psicologia e Processo de Motivacao e 1.4 — Gestdao do Desempenho e Retencao de
1.4 — Etica e Cidadania Organizacional 50 00 50 . . ’ 100 00 100 P v 100 00 100
Lideranca Talentos
. _ 11.5 — Desenvolvimento Humano e . ,
I.5 — Aplicativos Informatizados 00 50 50 e 100 00 100 111.5 — Gestao Estratégica de Resultados 100 00 100
Organizacional
—— " . 1.6 — Planejamento do Trabalho de Conclusao I1I. — Tendéncias e Cenarios em Recursos
1.6 — Legislacao e Relacdes Trabalhistas 100 00 100 : 50 00 50 50 00 50
de Curso (TCC) em Recursos Humanos Humanos
I.7 — Linguagem, Trabalho e Tecnologia 50 00 50 III.7 — Desenvolvimento do Trabalho de
| | o | Conclusao de Curso (TCC) em Recursos 00 50 50
|.8 — Gerenciamento de Rotinas Administrativas 50 00 50 ]
TOTAL 450 50 500 | TOTAL 450 50 500 | TOTAL 450 50 500
MODULO | MODULOS | + I MODULOS | + 11 + 11
Qualificacao Profissional Técnica de Nivel Médio de Qualificacao Profissional Técnica de Nivel Médio de Habilitacao Profissional de
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL TECNICO EM RECURSOS HUMANOS
Total da Carga Horaria Teorica 1350 horas-aula Trabalho de Conclusao de Curso 120 horas

Total da Carga Horaria Pratica

150 horas-aula

Estagio Supervisionado

Este curso nao requer Estagio Supervisionado.




