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Etec Jacinto Ferreira de Sa

De acordo com o disposto no Capitulo II do Regimento Comum das Escolas Técnicas do CEETEPS, o Plano Plurianual de Gestdo - PPG apresenta a proposta de
trabalho da ETEC. Conta, como eixo norteador, com o Projeto Politico Pedagdgico — PPP, no qual sdo explicitados os valores, as crengas e os principios pedagogicos
da escola. A concepgdo coletiva dos projetos a serem desenvolvidos parte, necessariamente, do PPP, dos objetivos e metas estabelecidos por meio da analise dos
contextos interno e externo, da reflexdo sobre o instituido e da escola almejada pela comunidade.

O Plano Plurianual de Gestdo tem uma vigéncia de cinco anos, com replanejamento, no minimo, anual. A atualizagdo anual, com incluséo de novos projetos, garante
o horizonte permanente de cinco anos.

Todo projeto supde rupturas com o presente e promessas para o futuro. Projetar significa tentar quebrar um estado confortével para arriscar-se, atravessar um periodo de
instabilidade e buscar uma nova estabilidade em fungdo da promessa que cada projeto contém de estado melhor do que o presente. Um projeto educativo pode ser tomado
como promessa frente a determinadas rupturas. As promessas tornam visiveis os campos de acdo possivel, comprometendo seus atores e autores. (GADOTTI, 2000)
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Legenda das etapas

I
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Modalidade:

Descrigdo:

Levantamento de Dados e Informagdes
Andlise dos Indicadores
Definigdo de prioridades;

Definigdo de Metas / Projetos

NiVEIS E MODALIDADES DE ENSINO
Médio
Ensino Médio

Autorizado através do Parecer CEE n.° 105/98, publicado no DOE de 02/04/1998; Secéao |; pag. 13; Fundamentagéo Legal: Lei Federal n.°
9394/96, alterada pela Lei Federal n°® 11684/08, Resolucdo CNE/CEB n° 02/2012 e Indicagdes CEE n.° 09/2000 e 77/08.

O Ensino Médio destina-se aos candidatos que tenham concluido o ensino fundamental e compde-se por duas partes: Base Nacional Comum
e Parte Diversificada. As disciplinas da Base Nacional Comum s&o direcionadas para a formagdo geral dos estudantes, sdo as ja
tradicionalmente estudadas, como Lingua Portuguesa e Literatura, Matématica, Histéria, Geografia, Quimica, Fisica, Biologia, Educagao
Fisica e Artes. As disciplinas da Parte Diversificada objetivam ao desenvolvimento de capacidade e de condutas importantes na atualidade,
visando a formag&o para o exercicio da cidadania e preparagao para o trabalho, essas disciplinas s&o: inglés, filosofia, sociologia e espanhol.

Habilitagbes associadas:

Ensino Médio

Modalidade:

Técnico

TECNICO EM AGUCAR E ALCOOL: é o profissional que atua no controle e na supervisdo dos processos tecnolégicos da produgdo de
acucar e alcool e subprodutos. Efetua andlises fisico-quimicas de amostras de matérias-primas e produtos nas etapas dos processos de
industrializagdo da cana-de-agUcar, faz o controle de qualidade dos processos, aplica normas seguidas pela empresa, respeita os padrdes de
higiene e seguranca do trabalho e preservagcdo ambiental. Compde equipes de programas e procedimentos de seguranca e analise de riscos,
desde a produgao da matéria-prima até a expedigdo dos produtos finais.

Eixo Tecnolégico: PRODUGAO INDUSTRIAL

Mercado de trabalho: usinas de agucar e alcool; destilarias, empresas distribuidoras de combustiveis e de produgdo e venda de insumos
industriais; fazendas e cooperativas de cana-de-acucar; laboratérios de andlises; 6rgdos publicos.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM AGUCAR E ALCOOL, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;
a apresentacgéo do certificado de conclus&do do Ensino Médio ou equivalente.

Os dois primeiros médulos n&o oferecem terminalidades e serédo destinados a construcdo de um conjunto de competéncias que subsidiarédo o
desenvolvimento de competéncias mais complexas, previstas para os médulos subsequentes.

Ao término dos trés primeiros moédulos, o aluno fard jus ao Certificado de Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM
PROCESSOS DE PRODUGAO DE ACUCAR E ALCOOL.

O certificado e o diploma teréo validade nacional.

TECNICO EM QUIMICA: ¢ o profissional que atua no planejamento, na coordenagéo, na operagdo e controle dos processos industriais e
equipamentos nos processos produtivos. Planeja e coordena os processos laboratoriais. Realiza amostragens, andlises quimicas, fisico-
quimicas e microbiolégicas. Realiza vendas e assisténcia técnica na aplicagdo de equipamentos e produtos quimicos. Participa do
desenvolvimento de produtos e validagdo de métodos. Atua com responsabilidade ambiental e em conformidade com as normas técnicas, as
normas de qualidade e de boas praticas de manufatura e de seguranca.

Eixo Tecnolégico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho: Industrias. Empresas de comercializagdo e assisténcia técnica. Laboratérios de ensino, de calibragéo, de andlise e
controle de qualidade e ambiental. Entidades de certificagdo de produtos. Tratamento de aguas e de efluentes.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM QUIMICA, satisfeitas as exigéncias relativas:
- ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;
- a apresentacgdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos trés primeiros Mddulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagé&o Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE
LABORATORIO QUIMICO.

O certificado e o diploma terdo validade nacional.
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TECNICO EM EDIFICAGOES: é o profissional que desenvolve e executa projetos de edificagdes conforme normas técnicas de seguranga,
de acordo com legislagdo especifica, conforme limites regulamentares e normativa ambiental. Planeja a execugéo, elabora orgamento e
memorial descritivo de obras. Supervisiona a execucao de diferentes etapas do processo construtivo. Presta assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos, pesquisas e controle tecnoldgico de materiais na area da construgéo civil. Orienta e coordena a execugéo de
servigos de manutengdo de equipamentos e de instalagdes em edificagdes. Orienta na assisténcia técnica para compra, venda e utilizagdo
de produtos e equipamentos especializados.

Eixo Tecnolégico: INFRAESTRUTURA

Mercado de trabalho: empresas publicas, privadas e do terceiro setor na area de construcao civil e interfaces; escritérios de projetos e de
construgéo civil; canteiros de obras.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM EDIFICACOES, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos dois primeiros Mddulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificag&o Profissional Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE
TECNICO EM INSTALACOES PREDIAIS.

O certificado e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM ELETRONICA: ¢ o profissional que participa do desenvolvimento de projetos. Executa a instalagdo e a manutengdo de
equipamentos e sistemas eletronicos. Realiza medigdes e testes com equipamentos eletronicos. Executa procedimentos de controle de
qualidade e gestdo da produgdo de equipamentos eletrénicos.

Eixo Tecnolégico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho: industrias; laboratérios de controle de qualidade e de manuteng&o; empresas de informatica, de telecomunicacdes e de
produtos eletronicos.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM ELETRONICA, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Os MODULOS | e Il nao oferecem terminalidade, desenvolvera um conjunto de experiéncias, objetivando a construgdo de competéncias e
habilidades que constituirdo a base para os MODULOS subsequentes.

Ao término dos trés primeiros MODULOS, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR
TECNICO EM ELETRONICA.

O certificado e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM ELETROTECNICA: é o profissional que instala, opera e mantém elementos de geragéo, transmisséo e distribuigdo de energia
elétrica. Participa na elaboragdo e no desenvolvimento de projetos de instalagbes elétricas e de infraestrutura para sistemas de
telecomunicagdes em edificacdes. Atua no planejamento e execugdo da instalacdo e manutencdo de equipamentos e instalagdes elétricas.
Aplica medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas. Participa no projeto e instala sistemas de
acionamentos elétricos. Executa a instalagdo e manutengao de iluminagao e sinalizagcdo de segurancga.

Eixo Tecnolégico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho: Concessionarias de energia elétrica. Prestadoras de servigo. Industrias em geral, nas atividades de manutengéo e
automacao. Industrias de fabricagdo de maquinas, componentes e equipamentos elétricos.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM ELETROTECNICA, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;
a apresentacgédo do certificado de conclus&do do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos quatro primeiros MODULOS, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR
TECNICO EM ELETROTECNICA.

O certificado e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM ENFERMAGEM: ¢ o profissional que atua na promogao, prevengao, recuperagao e reabilitagio dos processos salide-doenga.
Colabora com o atendimento das necessidades de saude do paciente/ cliente, familia e comunidade, em todas as faixas etarias. Desenvolve
acodes de educagdo para o autocuidado, bem como de seguranga no trabalho e de biosseguranga nas agdes de enfermagem. Promove agdes
de orientagéo e preparo do paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais como: curativos, administragcdo de medicamentos e
vacinas, nebulizagdes, procedimentos invasivos, mensuragédo antropométrica e verificagdo de sinais vitais, dentre outros. Presta assisténcia
de enfermagem a pacientes clinicos e cirtrgicos em qualquer fase do ciclo vital. Participa de uma equipe multiprofissional com vis&o critica e
reflexiva, atuando de acordo com principios éticos. Exerce agdes de cidadania e de preservagao ambiental.

Eixo Tecnolégico: AMBIENTE e SAUDE

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM ENFERMAGEM, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para a habilitagao;

a realizagéo do estagio profissional supervisionado;a apresentagéo do certificado de conclusédo do Ensino Médio ou equivalente.

Apos conclusédo dos dois primeiros médulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagéo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR
DE ENFERMAGEM.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

Mercado de trabalho: instituigbes hospitalares; ambulatoriais; clinicas; empresas; servigos sociais; servigos de urgéncia; unidades basicas
de saude; Programa Saude da Familia; home care (domicilio); instituicdes de longa permanéncia para idosos.

TECNICO EM INFORMATICA: é o profissional que desenvolve e opera sistemas, aplicagdes e interfaces graficas. Modela e implementa
estruturas de banco de dados. Projeta, implanta e realiza manutengdo de sistemas e aplicacdes. Implementa sistemas de seguranca e
estruturas de comunicagdo de dados em ambientes de rede. Seleciona recursos de trabalho, linguagens de programacgao, ferramentas e
define metodologias para o desenvolvimento de sistemas.

Eixo Tecnolégico: INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Mercado de trabalho: instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor, que demandam sistemas computacionais, especialmente
envolvendo programagdo de computadores; profissional autdnomo em consultoria, treinamentos de usuarios, suporte para sistemas e
infraestruturas.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM INFORMATICA, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;

a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.
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Ao término do primeiro moédulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE
INFORMATICA.

Ao término dos dois primeiros moédulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM
PROGRAMAGAO DE COMPUTADORES.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM MECANICA: ¢ o profissional que elabora projetos mecanicos e sistemas automatizados. Monta e instala maquinas e
equipamentos. Planeja e realiza manutengdo. Desenvolve processos de fabricagdo e montagem de conjuntos mecanicos. Elabora
documentagéo, realiza compras e vendas técnicas e cumpre normas e procedimentos de seguranca no trabalho e preservagdo ambiental.

Eixo Tecnolégico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho: industrias; fabricas de maquinas, equipamentos e componentes mecanicos; laboratérios de controle de qualidade, de
manutencao e pesquisa; prestadoras de servigo.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM MECANICA, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;
a apresentacgédo do certificado de conclus&do do Ensino Médio ou equivalente.

Ao final do 1.° médulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagéo Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE DE PROCESSOS
INDUSTRIAIS. Ao término dos dois primeiros MODULOS, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagéo Profissional Técnica de Nivel Médio
de ASSISTENTE TECNICO DE PROCESSOS INDUSTRIAIS. Ao término dos trés primeiros MODULOS, o aluno far4 jus ao Certificado de
Qualificagéo Profissional Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE TECNICO EM MECANICA.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM MANUTENGAO E SUPORTE EM INFORMATICA: é o profissional que realiza manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos, identificando os componentes de um computador e suas funcionalidades. Instala e configura redes de computadores. Avalia a
necessidade de substituicdo ou mesmo atualizagdo de equipamentos e softwares. Instala e configura programas utilitarios, aplicativos e
sistemas operacionais. Realiza procedimentos de backup (leia-se becape) e recuperacdo de dados. Desenvolve projetos para instalagéo de
computadores e programacg&o de microcontroladores.

Eixo Tecnoldgico: INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Mercado de trabalho: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem suporte e manutengdo de informatica ou na
prestag&o autdbnoma de servigos.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM MANUTENGCAO E SUPORTE EM INFORMATICA,
satisfeitas as exigéncias relativas:

Descrigdo: . . . e
¢ ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao final do 1.° médulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagéo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA.
Ao término dos dois primeiros MODULOS, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR
EM MANUTENGAO E SUPORTE EM INFORMATICA.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM CANTO: Forma o profissional que interpreta obras musicais de repertérios diversos, desenvolvendo atividades de performance
vocal ao vivo e em estudios de gravagéo - recitais, Operas, musicais, espetaculos teatrais, shows e eventos. Colabora musicalmente em
projetos culturais e atividades de ensino de musica e artes cénicas. Trabalha com diferentes géneros e estilos musicais. Elabora textos
técnicos de acordo com os fundamentos e com a terminologia da area profissional.

Eixo Tecnolégico: PRODUGAO CULTURAL E DESIGN

Mercado de trabalho: Corais, conjuntos de musica popular e folclérica, grupos de camara, estudios de gravagéo; radio, televisdo, novas
midias e espacos alternativos de interagado social, lazer e cultura

TECNICO EM REGENCIA: é o profissional que atua na diregdo musical de grupos vocais e instrumentais, conduzindo a execug&o de obras
musicais para grupo de instrumentos ou de vozes, ao vivo ou em estudios de gravacdo. Ensina e ensaia grupos instrumentais e/ou vocais.
Elabora textos técnicos, de acordo com os fundamentos e com a terminologia da area profissional. Organiza eventos musicais em geral.
Trabalha com géneros e estilos musicais e técnicas de regéncia musical.

Eixo Tecnolégico: PRODUGAO CULTURAL E DESIGN

Mercado de trabalho: corais; conjuntos de musica popular e folclérica; grupos de camara; radio, televisdo, multimidia e espagos alternativos
de interagdo social, lazer e cultura.

A Etec ndo é um conservatorio, mas procura estabelecer uma nogéo diaria com todos que querem fazer seu estudo valer a pena.O técnico
formado atua na diregdo musical de grupos vocais e instrumentais, tem a capacidade de acompanhar a execugdo de obras musicais,
trabalhando em espetaculos ao vivo ou também em eventos em estudios de gravagao, radio, televisdo, multimidia.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM REGENCIA, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;

a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

O diploma tera validade nacional.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO: ¢é o profissional que atua em agdes prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de
métodos e técnicas de identificagdo, avaliagdo e medidas de controle de riscos ambientais, de acordo com a legislag&o brasileira, normas
regulamentadoras e principios de higiene, saude e seguranca do trabalho. Desenvolve agdes educativas na area de salde e seguranga do
trabalho. Orienta o uso de EPl e EPC. Coleta e organiza informagdes de salde e de seguranga no trabalho. Avalia e executa diversos
programas de prevengdo em SST, inclusive PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais). Investiga, analisa acidentes e recomenda
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medidas de prevengéo e controle.
Eixo Tecnolégico: SEGURANCA

Mercado de trabalho: empresas publicas e privadas, como industrias, hospitais, empresas comerciais, mineradoras, de construgéo civil e
area rural.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO, satisfeitas as exigéncias
relativas:

ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
a apresentagéo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos dois primeiros Mddulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR
TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO.

O certificado e o diploma teréo validade nacional.
Cursos na classe Descentralizada Virginia Ramalho:
Eixo Tecnoldégico: GESTAO E NEGOCIOS

TECNICO EM TRANSAGOES IMOBILIARIAS: ¢ o profissional que planeja, executa,controla e avalia as agdes de compra, venda e locagao
de imodveis com base na compreensdo da organizagdo do ramo imobiliario. Registra as avaliagbes de transacdes imobiliarias. Executa
registro e transferéncia de imdveis junto aos 6rgdos competentes. Inscreve imdveis no cadastro da imobilidria. Apresenta os imoéveis
aos clientes potenciais e orienta investimentos na atividade. Identifica e aplica os parametros de uso e ocupagéo para lotes urbanos e
parcelamento rural. Lé e interpreta projetos e mapas. Acompanha a movimentagdo do mercado para antever tendéncias que afetam o
empreendimento. O Corretor de Iméveis tem a profisséo regulamentada pela Lei 6530/78, Decreto n°. 81871/78. A Resolugdo COFEC/ n.°
326/92 aprovou o Cadigo de Etica Profissional dos Corretores de Iméveis “ad referendum”, que tem por objetivo fixar a forma pela qual deve-
se conduzir o TECNICO EM TRANSAGCOES IMOBILIARIAS, quando no exercicio profissional. A Resolugdo n.° 12/78 dispde sobre exercicio
da profissao de Corretor de Imdveis e sua inscrigdo nos Conselhos Regionais.

Mercado de trabalho: Empresas imobiliarias e consultorias, construtoras, bancos e de forma auténoma.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM TRANSAGOES IMOBILIARIAS, satisfeitas as exigéncias
relativas:

ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;
a apresentacgdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos dois primeiros Modulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificag&o Profissional Técnica de Nivel Médio de AVALIADOR
IMOBILIARIO.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM CONTABILIDADE: ¢ o profissional que efetua anotagdes das transagdes financeiras da organizacdo e examina documentos
fiscais e parafiscais. Analisa a documentagéo contabil e elabora planos de determinacdo de taxas de depreciagdo e exaustdo dos bens
materiais de amortizagdo dos valores imateriais. Organiza, controla e arquiva os documentos relativos a atividade contabil e controla as
movimentagdes. Constitui e regulariza empresas, identifica documentos e informacdes, atende a fiscalizagdo e procede a consultoria
empresarial. Executa a contabilidade geral, operacionaliza a contabilidade de custos e efetua contabilidade gerencial. Administra o
departamento de pessoal e realiza controle patrimonial.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho: trabalha em escritérios de contabilidade, em departamentos de contabilidade de empresas agricolas, comerciais,
industriais e de servigos e em 6rgdos governamentais.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM CONTABILIDADE satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos dois primeiros médulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE
CONTABILIDADE.

O certificado e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO: é o profissional que adota postura ética na execugdo da rotina administrativa, na elaboragdo do
planejamento da produgdo e materiais, recursos humanos, financeiros e mercadolégicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos
processos de direcao utilizando ferramentas da informatica basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM ADMINISTRAGAO, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;

a apresentacgédo do certificado de conclus&o do Ensino Médio ou equivalente.

Ao final do 1.° médulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Ao término
dos dois primeiros Médulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES: é o profissional que instala e configura dispositivos de comunicagéo digital e softwares em
equipamentos de rede. Executa diagnostico e corrige falhas em redes de computadores. Prepara, instala e mantém cabeamentos de redes.
Configura acessos de usuarios em redes de computadores. Configura servigos de rede, tais como firewall, servidores web, correio eletrénico,
servidores de noticias. Implementa recursos de seguranga em redes de computadores.

Eixo Tecnolégico: INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Mercado de trabalho: Instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem redes de computadores, ou na prestagdo autbnoma
de servigos.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES, satisfeitas as exigéncias
relativas:

ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
a apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término do primeiro Médulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE
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INFORMATICA.

Ao término dos dois primeiros Médulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagéo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR TECNICO EM
REDES DE COMPUTADORES.

Curso oferecido nas Classes Descentralizadas:
E.M.E.F. Alcinio Leite, na cidade de Canitar e E.M. Prof®. Augusta Novaes Coronado, na cidade de Ibirarema:

TECNICO EM ADMINISTRAGAO: é o profissional que adota postura ética na execugdo da rotina administrativa, na elaboragdo do
planejamento da produgdo e materiais, recursos humanos, financeiros e mercadolégicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos
processos de diregéo utilizando ferramentas da informatica basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM ADMINISTRAGAO, satisfeitas as exigéncias relativas:
ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagéo;

a apresentagédo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término dos dois primeiros Médulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagédo Profissional Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.
Habilitagbes associadas:
EdificagGes
Administragdo
Contabilidade
Eletrénica
Eletrotécnica
Mecénica
Informatica
Redes de Computadores
Quimica
Acucar e Alcool
Enfermagem
Segurancga do Trabalho
Transagdes Imobilidrias
Regéncia

Manutengdo e Suporte em Informatica

Modalidade: Integrado

O TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET ¢ o profissional que desenvolve e realiza manutencdes em
websites, portais na Internet e Intranet. Utiliza ferramentas de desenvolvimento de projetos para construir solugbes
que auxiliam o processo de criagdo de interfaces e aplicativos empregados no comércio e marketing eletrénicos.

Eixo Tecnoldgico: INFORMACAO E COMUNICACAO

Mercado de trabalho: instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem programagéo de
computadores para internet.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET INTEGRADO AO ENSINO MEDIO, satisfeitas as exigéncias relativas: ao cumprimento do curriculo
previsto para o curso.

Ao término da primeira série, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE INFORMATICA PARA INTERNET.

Ao término da segunda série, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio
de AUXILIAR EM DESIGNDE WEBSITES;

Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o aluno recebera o
Diploma de TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET que lhe dara o direito de exercer a profissdo de
Técnico (Habilitagdo Profissional) e o prosseguimento de estudos (Ensino Médio) no nivel da Educacao Superior.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.

Em 2014, dando_continuidade a oferta de Ensino Médio na modalidade integrado, visando atender os alunos
egressos do Ensino Fundamental e aproveitando a estrutura ja existente na Etec para atendimento no periodo
vespertino, foi implantado o curso Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio:

Descrigdo:

O TECNICO EM QUIMICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO planeja, coordena e executa amostragem, andlises
fisico-quimicas e microbiologicas. Atua no planejamento, coordenag&o, operagdo dos processos industriais e
equipamentos nos processos produtivos. Realiza venda e assisténcia técnica na aplicacédo de equipamentos e
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produtos quimicos. Participa no desenvolvimento de produtos e validacdo de métodos. Realiza todas as suas
atividades em conformidade com as normas técnicas, as normas de qualidade e as boas praticas de manufatura, de
laboratério, de seguranga e ambientais.

Eixo Tecnolégico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de Trabalho: Industrias quimicas, petroquimicas, de agucar e alcool, farmacos, alimentos, bebidas, papel
e celulose, fertilizantes, tintas e vernizes, cosméticos e perfumes, plasticos, ceramicos, outras. Empresas de
tratamento de agua e efluentes, de comercializacéo e assisténcia técnica de produtos e equipamentos da éarea
quimica. Laboratorios de calibragéo e certificagao.

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM QUIMICA INTEGRADO AO
ENSINO MEDIO, satisfeitas as exigéncias relativas: ao cumprimento do curriculo previsto para o curso.

Ao término da primeira e segunda séries, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagcdo Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE LABORATORIO QUIMICO.

Ao completar_as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o aluno recebera o
Diploma de TECNICO EM QUIMICA que lhe dara o direito de exercer a profissdo de Técnico (Habilitagdo
Profissional) e o prosseguimento de estudos (Ensino Médio) no nivel da Educagao Superior.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.
Habilitagbes associadas:
Quimica (Integrado)

Informatica para Internet (Integrado)

AGRUPAMENTO DISCENTE (1° Semestre) - 2015

Curso Turno Série/Médulo Qtd. Classes Qtd. Alunos Data Base O.C.
Segurancga do Trabalho Noite 30 Mddulo 1 29
Edificagdes Noite 20 Mddulo 1 34
Regéncia Noite 30 Mddulo 1 16
Segurancga do Trabalho Noite 10 Médulo 1 37
Quimica Noite 10 Médulo 1 39
Mecénica Noite 30 Médulo 1 27
Mecénica Noite 40 Médulo 1 21
Mecénica Noite 10 Médulo 1 38
Mecénica Noite 20 Médulo 1 28
Manutengdo e Suporte em Informatica Tarde 30 Médulo 1 12
Informética Tarde 20 Médulo 1 16
Informética Noite 30 Médulo 1 08
Edificagdes Tarde 10 Médulo 1 34
Edificagdes Noite 30 Médulo 1 25
Eletronica Noite 10 Mddulo 1 40
Eletronica Noite 30 Médulo 1 17
Eletrotécnica Noite 29 Médulo 1 27
Eletrotécnica Noite 40 Mddulo 1 14
Enfermagem Manha 39 Médulo 1 15
Enfermagem Noite 20 Médulo 1 28
Enfermagem Tarde 10 Médulo 1 38
Enfermagem Noite 40 Médulo 1 33
Canto Noite 20 Médulo 1 27
Agucar e Alcool Noite 30 Médulo 1 17
Edificagdes Noite 19 Médulo 1 37
Edificagdes Tarde 20 Médulo 1 30
Ensino Médio Manha 13 Série 3 120
Ensino Médio Manha 23 Série 3 120
Ensino Médio Manha 33 Série 3 101
Informatica para Internet (Integrado) Manha 13 Série 1 40
Informatica para Internet (Integrado) Manha 3a Série 1 33
Quimica (Integrado) Manha 22 Série 1 29
AGRUPAMENTO DISCENTE (2° Semestre) - 2015
Curso Turno Série/Mébdulo Qtd. Classes Qtd. Alunos

CLASSES DESCENTRALIZADAS

Localizagdo: E.M. Prof2 Augusta Novaes Coronado
Parcerias: Convénio com a Prefeitura Municipal de Ibirarema e o Centro Paula Souza.
Coord.: Nicélia de Moraes Valentim

Habilitagbes associadas:
Administragdo

Administragdo
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Localizagdo:
Parcerias:

Coord.:

Centro Paula Souza

EE Virginia Ramalho
Secretaria da Educagdo do Estado de S&o Paulo, plano expanséo II.

Odair Aquino Campos

Habilitagdes associadas:

Contabilidade
Administracdo

Administracédo

Transagdes Imobilidrias

Administracédo

Redes de Computadores

Redes de Computadores

Contabilidade
Contabilidade

Localizagdo:
Parcerias:

Coord.:

E.M.E.F. Luiz Gimenez
Convénio com a Prefeitura Municipal de Canitar e Centro Paula Souza.

José Augusto Massabki

Habilitagbes associadas:

Administragao

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Meta:

Resultado:

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DE METAS DO ANO ANTERIOR

Divulgar os cursos oferecidos pela Unidade escolar - marketing
100% alcangado

Uso das midias digitais, jornais local, TV TEM para divulgagdo dos eventos na escola e do vestibulinho.

Elaborar 1 projeto por eixo tecnolégico visando a FETEPS

ndo alcangado

Falta de interesse dos coordenadores e professores em participarem da feira.

Falta de motivagdo por parte dos professores em incentivar os alunos a usarem os projetos de TCC para a FETEPS.
Capacitar 100% dos professores novos

10% alcangado

Realizadas poucas capacitagdes devido a greve e as reposigoes de aulas.

Reduzir em 5% o indice de perda discente para todos os cursos

parcialmente atendido

Perda de 500 alunos devido a greve e outros problemas que geraram o trancamento de matricula e desisténcias. O ano de 2014 foi
comprometido significativamente com o evento da greve.

Disseminar em 100% consciéncia ambiental

100% alcangado

Desenvolvido projetos com os alunos do ensino médio regular e integrado para a comunidade escolar. Exposigdo de cartazes informativos.

Atendimento em 100% da comunidade escolar nas relagées interpessoais.

100% atendido

Todos os casos solicitados de atendimento foram realizado,s principalmente em relagdo aos responsdveis ao responsaveis dos alunos menores
de idade. Além de atendimento para solugdo de problemas internos (aprendizagem e relacionamento), também foram encaminhados alguns
casos de menores de idade com problemas de salde.

Implantar o cargo/funcgao Orientador Educacional no 10. semestre de 2014

Implantado o cargo

A Orientagdo Educacional foi implantada desde o més de Fevereiro, estando disponivel em todos os periodos e a todos os cursos. Foi realizada
apresentagdo aos alunos, docentes e funcionarios. Seu papel na escola foi reconhecido gradualmente pela comunidade escolar.

Implantar rotina de dialogo junto ao Conselho Tutelar da cidade.

Parcial

Foram realizados apenas dois contatos com o Conselho Tutelar no 1o. semestre de 2014, para relatar casos de alunos do Ensino Médio que ndo
compareciam as aulas, e uma solicitacdo de assisténcia médica a uma aluna com problemas depressivos.

Melhorar atendimento a alunos e responsaveis em 70%

70% atendido

Acredita-se que esta foi atendida em sua totalidade, pois a vinda dos responsdveis pelos alunos menores de idade foi bem expressiva. Os
atendimentos foram realizados na propria escola, bem como por telefone e email, quando necessario.

Disseminar em 100% a conscientizacdo social

Parcial
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Justificativa:

Meta:
Resultado:

Justificativa:

Centro Paula Souza

As palestras previstas ndo foram realizadas em sua totalidade, principalmente, pelas alteracdes de calendario devido a greve.

Definir parceria com pelo menos uma empresa publica ou privada por curso
ndo alcangado

Né&o foi atendido, descompasso entre o setor escola-empresa.

SITUAGOES-PROBLEMA

Situagdes-problemas detectadas e trabalhadas parcialmente em 2013 e 2014 e que a equipe de gestdo dara continuidade em 2015:

Perdas dis

Efetivacao

Meta:
Duragdo:

Descrigdo:

centes

Implementagéo de agdes para alunos com deficiéncia de aprendizagem
Combate a discriminagdes e atitudes preconceituosas

Organizagao de ciclos de estudos técnicos/ pedagogicos para docentes
Implementagdo da merenda escolar a todos os alunos

Capacitacao para funcionarios administrativos

de novas parcerias

Incentivo aos funcionarios administrativos no contato com outras escolas para aprimoramento profissional
Incentivo a participagdo efetiva da familia na escola, principalmente para o ensino médio e ETIM

METAS

Melhorar atendimento a alunos e responsaveis em 70%
2 Anos

Através do responsavel pela Orientagdo Educacional, melhorar o servigo de atendimento aos alunos e responsaveis, fazendo também uso de
tecnologia de informatica e rede de computadores da Etec para agilizar respostas as informagdes cadastrais, acompanhamento de mengdes e
outros servigos.

Utilizar o projeto salide do adolescente para auxiliar no atendimento dos alunos e familiares.

PROJETOS 2015

Os projetos foram definidos a partir da reunido de planejamento no inicio do ano letivo, onde foram apresentados os indicadores do observatério
escolar, perdas discentes por curso e o resultado dos projetos do ano anterior. Essas informacdes foram discutidas no momento da reunido com os
pares, onde os coordenadores se organizaram por curso ou eixo tecnoldgico e juntamente com os docentes levantaram as situagdes-problemas e
elaboraram as possiveis agdes para solucionar ou amenizar as deficiéncias apontadas.

Especificidade por curso:

Referente aos projetos de coordenagéo de curso que estdo inseridos no Plano Escolar 2015, segue apenas as agbes que serdo desenvolvidas para
melhoria da qualidade dos cursos, porém as atribuigdes legais do coordenador ndo estardo elencadas nestes projetos, pois fazem parte do prol de
atividades da fungado de coordenador.

Gerenciamento dos projetos pela equipe de gestao pedagdgica:

Planilhas eletrénicas e graficos para anadlise dos resultados e discussdes (em reunides quinzenais de coordenagdo de curso, professores
responsaveis e coordenagao pedagdgica); Site de HAE do Centro Paula Souza e Sistema de Gerenciamento GICE — que esta sendo implantado na

escola desde o

Projeto:
Responsavel(eis):
Data de Inicio:
Data Final:

Descrigdo:

Metas associadas:

ano passado.

Grupo de estudos usando recusos das TICs

Herminia Rita Rosalem, Adriana de Almeida Melotte e auxiliares docentes
16/03/2015

10/12/2015

Resumo

Utilizar as TICs para auxiliar o aprendizado dos alunos em matematica e fisica, pois existem diversos softwares de
S||mula<;ao que colaboram com o desenvolvimento do raciocinio logico de modo mais interativo e interessante para os
alunos.

Objetivo

Auxiligr o] a[t)rendizado nao atingido em sala de aula, através das novas tecnologias usando softwares interativos na
area de exatas.

Justificativa

Devido ao indice elevado de progressdes parciais na area de exatas (matematica e fisica) para os alunos do ensino
médio, e as dificuldades apontadas pelos Brofessores dos cursos tecnico em mecanica, eletronica e eletrotécnica que
chegam com base fraca ou sem nenhuma base, causando evaséo e inUmeras progressdes parciais.

Metodologia
Sera oferecido grupo de estudos com duragdo de uma hora e trinta minutos por semana;
Com no maximo 15 alunos por grupo;

Melhorar atendimento a alunos e responsaveis em 70%
Reduzir a evasdo em 2% em comparagdo ao ano anterior
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Projeto:
Responsavel(eis):
Data de Inicio:
Data Final:

Descrigdo:

Centro Paula Souza
Avaliagdo de Desempenho Docente para melhoria das aulas
Equipe de gestdo pedagobgica
01/04/2015
10/12/2015

“Avaliagcdo de Desempenho Docente””

Unidade: Etec Jacinto Ferreira de Sa

Professor(es) responsavel: Diretor, Coordenacgédo Pedagdgica e Coordenacgédo de Curso

Objetivos

Saber como os colaboradores desempenham as atividades para ter nogdo de suas potencialidades.

As principais razdes pelas quais as organizacdes estdo preocupadas em avaliar o desempenho de seus colaboradores sao:
- Proporcionar um julgamento sistematico para fundamentar aumentos salariais, promogdes, transferéncias e dimensées.

- Comunicar aos colaboradores como estédo se saindo no trabalho e sugerindo quais as mudancgas necessarias, tanto no
comportamento e atitudes, quanto nas habilidades ou conhecimentos.

- Permitir saibam o que o alunos pensam a respeito dos seu trabalho, sendo utilizadas para a gestdo pedagdgica conduzir e
aconselhar a respeito do seu rendimento.

Justificativa

As organizagdes de atualmente estdo adotando a avaliacdo participativa por objetivos e avaliagdo por competéncias, que estéo
ligadas de uma maneira simplificada e flexivel; visando a satisfagao intrinseca do individuo para atingir os objetivos organizacionais
dentro de um consenso interdependente, onde haja valorizagdo do capital humano e condi¢gdes agradaveis de trabalho como
participacdo continua dos colaboradores e recompensas com relagéo ao desempenho individual.

Metodologia

O principal interessado na avaliagdo do desempenho é o proprio colaborador, e também a organizagdo através de questionarios
elaborados para os cursos ou eixos tecnoldgicos especificos; tabular os dados e apresentar individualmente aos colaboradores para
analise em conjunto com a coordenacédo pedagdgica sobre o resultado do seu desempenho. Além de uma autoavaliagao ira avaliar,
quais as necessidades e caréncias pessoais para melhorar o desempenho, quais os pontos fortes e os fracos, as potencialidades e
as fragilidades, e o que é preciso reforgar para a melhoria dos resultados pessoais que complementaria o resultado da analise.

Resultado esperado

A implantagdo da avaliagdo de desempenho por competéncias mostra-se positiva, pois aumenta o estimulo e motivacdo para o
trabalho. A objetividade, clareza e transparéncia contribuem na obtencdo dos objetivos e resultados individuais e,
consequentemente, nos resultados da organizacdo. avaliacdo de desempenho por competéncias como um
importante meio para identificar os potenciais dos colaboradores, melhorar o desempenho da equipe e a
qualidade das relagdes dos funcionarios e superiores, e servir de estimulo nos esforgos para alcancgar
resultados positivos e satisfatorios para o individuo e organizagao.

A avaliagdo do desempenho por competéncias permite a extragdo e a mensuracdo da realidade, gerando argumentos e base
cientifica dos caminhos para a adequacgao do trabalho para melhoria da qualidade.

Equipe do projeto

Coordenacao pedagdgica, diretor e coordenadores de curso.

Atividades

(Periodo de no maximo quinzenais)

Atividades Data final
Elaboragdo dos questionarios abril e agosto

Divulgagdo a comunidade escolar maio e setembro

Aplicagéo dos questionario para maio e setembro

avaliagdo do desempenho

Tabulagdo dos dados maio e setembro
Resultado individual do desempenho junho e outubro
Plano de agdes para melhoria individual julho e novembro

Metas associadas:

Capacitar 100% dos professores novos

Projeto:
Responsavel(eis):

Data de Inicio:

Mostra de projetos de TCC das Etecs da regido
Herminia Rita Rosalem, Elizeth M. Besse, Cleusa Romani, Eixo Gestdo e negdcios
01/04/2015
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Data Final: 10/12/2015

Descrigéo: “Mostra de projetos de TCC das Etecs da regidao”

Objetivos

Viabilizar um espago coletivo para discuss&do e proporcionar o compartilhamento de reflexdes sobre o tema: Praticas de ensino e pesquisa
para os Ensinos Médio e Técnico das Etec da regido de Ourinhos.

Justificativa

Valorizar os trabalhos de TCC dos alunos das Etecs da regido de Ourinhos, pois existem muitos trabalhos de exceléncia e que ndo sdo
reconhecidos por ficarem apenas dentro dos muros da propria escola. Estimular os projetos como aprendizagem significativa para o aluno.
Metodologia

§ Inscricdo dos trabalhos
§ Selegéo de trabalhos
§ Apresentacéo dos trabalhos selecionados

§ Palestras e mesa redonda

Resultado esperado

Que tenha pelo menos 30 projetos inscritos na mostra de 2015.

Equipe do projeto
Herminia Rita Rosalem, Elizeth M. Besse, Cleusa Romani, Eixo Gest&o e negoécios

Atividades

Atividades Data final
Divulgagéo do evento abril e maio

Inscrigdes dos artigos para apresentagéo de trabalho maio

Avaliacao dos artigos, corregdes e sugestdes junho e julho

Divulgagéo dos Artigos Aprovados agosto

Verséo final do artigo e modelos das apresentagdes/banners setembro

Divulgagéo do cronograma de apresentagéo dos artigos selecionados outubro

Metas associadas:

Elaborar 1 projeto por eixo tecnoldgico visando a FETEPS

Divulgar os cursos oferecidos pela Unidade escolar - marketing

Projeto: Estruturacdo da Rede de Computadores e Servigos da Etec

Responsavel(eis): Ronie Ribeiro Camargo, Anderson Luiz Golinelli, Carlos Alexandre Carvalho Tojeiro

Data de Inicio: 05/05/2014
Data Final: 30/06/2015
Descrigéo: Resumo do projeto

Este projeto tende a solucionar problemas relacionados com a infraestrutura da rede e acesso das redes de computadores
desta unidade de ensino, com intuito de otimizar o desempenho da mesma com a implementagdo de seguranga através de
autenticacdo de usuario e senhas, para o corpo docente e demais funcionarios que necessitem utilizar a rede sem fio que, no
modelo de seguranca atualmente adotado, estad saturado.

Treinar e capacitar os administradores ou funcionarios responsaveis por este setor de rede, para que 0s mesmos possam
colaborar no cadastramento dos usuarios, criagdo das rotinas de segurangas, implementagao de restricdo no acesso de
informacdes incompativeis com estabelecimento de ensino e assim criar um grupo ou comissdo de responsaveis para dirimir
tais questdes, onde deverdo sempre estar debatendo a melhoria da infraestrutura e seguranga como também projetos para
sua ampliacdo quando necessario.

Revisdo e reparo na estrutura fisica, cabos, conectores, dispositivos de redes tais como: switches, roteadores, pontos de
acesso, que mostra falhas de comunicagdo entre os setores da unidade de ensino.

Objetivos
. Fatores como segurancga, operacionalidade e funcionalidade devem ser garantidos, através de um robusto esquema de
operacgbes com agdes de implantagdo e sustentabilidade como segue:
. Melhorar a distribuicdo da parte ldgica e fisica da rede de computadores da U.E., isolando os setores usuarios da
tecnologia de rede provendo seguranga e privacidade na comunicagdo de dados.
. Criar uma modalidade de acesso a rede sem fio (Wi-Fi) provendo seguranga e acessibilidade ausuarios membros de
grupos restritos.
. Capacitar membros da comunidade escolar, que possam assumir eventual ou sistematicamente fungdes dentro da
nova estrutura, sobre as caracteristicas do novo ambiente como:

o] tomada de decisdo em caso de pane garantindo a maior operacionalidade possivel deste servigo;

o condigdes para que em certo momento faga-se a governanga de acesso como novos cadastramentos,
liberacdo de acesso, bloqueios de acesso, ente outras funcionalidades;
. Estabelecer a politica de utilizagdo do servigo com um esquema de manutengdo, monitoramento e gerenciamento,

definindo as funcionalidades e distribuindo asresponsabilidades da manutencdo e utilizacdo do ambiente, divulgando os
resultados aos  gestores da U.E.

. Documentar a estrutura da rede através de diagramas e relatdrios especificos da area, estabelecendo-se também a
politica de manutengdo desta documentagdo com a aplicagdo de um esquema de versGes dos documentos produzidos.
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. Promover a integragdo de recursos de conhecimento tecnoldgico, fisicos e de infraestrutura  disponiveis em nossa
unidade, como professores da area de Redes de Computadores, Informatica, alunos interessados em participar do projeto
como atividade extracurricular e equipamentos ja instalados em nossos prédios.

Justificativa

. Desde o inicio da implantagédo do parque tecnolégico de informatica na nossa Etec, em 2001, estamos passando por
avangos na tecnologia impostos pelo mercado e sentimos também um violento crescimento na instalagdo de novos recursos
de rede e servigos instalados que nem  sempre seguiram um padrdo técnico compativel com este crescimento. Por isso
atualmente deparamo-nos com fatores que impedem um melhor aproveitamento dos recursos ja existentes e dificuldade
em explorar novos recursos que acreditamos melhorar a prestacdo de servigo a nossa comunidade escolar.

Como pontos de apelo a esta reforma temos:

. A estrutura existente estd obsoleta e congestionada para as necessidades que a U.E. tem exigido.

. Divulgagdo de situagdes e comportamento dos servigos de rede de computadores da U.E.aos diversos gestores
setorizados, para conhecimento para que possam atuar auxiliando no processo de novas implementagGes e providéncias
quando se fizerem necessarias.

. Viabilizagdo da manutengdo corretiva e reformas contando-se com um histdrico deintervengdes na estrutura da rede.
. Permitir trafego de dados pela rede com um nivel de segurancga, estabilidade e desempenho funcional pelas redes
fisicas cabeadas e redes sem fio (Wi-Fi) da U.E.

. Propiciar o controle de trafego de dados improprios pela rede.

. Controle de acesso a servigos de rede e internet, como dispositivos, horarios, permissdes.

. Politica de uso, monitoramento e gerenciamento da rede de computadores da U.E.

. Otimizagdo dos recursos ja existentes na U.E. como laboratdrios, redes privadas, impressoras, redes Wi-Fi,
equipamentos de projegdo via LAN.

. Preparar a estrutura para facilitar a implantacdo de sistemas de informacdo académico e administrativo da U.E.,

0s quais ja estdo em fase de instalacdo e que dependerdo de pontos de acesso informatizados.

Metodologia

Inicialmente serd composta uma equipe de trabalho onde sera avaliada a situagdo atual através de um levantamento fisico
da instalagdo, produzindo-se diagramas, relatdrios e pareceres técnicos.

Na sequencia, a realizagdo de estudos para definigdo do modelo de funcionamento da nova estrutura de rede, que sera
concluido com a especificagdo do projeto ja contando com:

. Politica de utilizagdo do servigo de rede de computadores;
. Documentagdo e diagramagdo da nova estrutura de rede;

De posse dos requisitos da nova estrutura, chegaremos a fase da especificacdo do cronograma, recursos necessarios e
composigdo da equipe de trabalho, com as devidas ocupagbes, de modo a garantir a sustentabilidade da execugdo do projeto
sem que sofra com uma eventual substituicdo de algum dos membros.

A equipe de trabalho devera ser composta pelo professor proponente do projeto, um professor participante da Equipe de
Manutengdo da Etec e ao menos dois alunos do curso Técnico de Redes de Computadores.

Resultado esperado

. Garantir a qualidade da rede, seguranga das informacgdes trafegadas pela mesma, estabilidadee desempenho.

. Ter uma organizagdo técnica na distribuicdo da estrutura da rede.

. Aumentar a capacidade de pontos e permissdes de acesso, trazendo assim maior compartilhamento de recursos e
acessibilidade a informagdo para a comunidade escolar.

. Beneficiar o processo ensino aprendizagem melhorando a qualidade de recursos e ferramentas tanto no ambito

pedagdgico quanto administrativo em que estdo envolvidos gestores, funcionarios, professores e alunos que dependem em

diversos momentos de acesso a informagdo eletrdnica interna e de acesso a internet.

Metas associadas:

Implantar rotina de didlogo junto ao Conselho Tutelar da cidade.
Melhorar atendimento a alunos e responsaveis em 70%

Reduzir a evasdo em 2% em comparagao ao ano anterior
Projeto: Coordenacdo do curso de Enfermagem
Responsavel(eis): Fabiane Mazanatti mirandola

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 10/12/2015

Descrigdo:

Projeto de Coordenacgdo de Curso - 2015

IDENTIFICACAO

ETEC Jacinto Ferreira de Sa MUNICIPIO:
Ourinhos

Professor (a) Responsavel: n2 de HAE: 20

Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e Seguranca Curso: Habilitagdo Téc. Em
Enfermagem

Titulo do Projeto: Coordenagdo de Curso

A. META(S) ASSOCIADA(S) AO PPGQUE SERAO TRABALHADAS NO PROJETO:

Reduzir em 5% a perda discente.
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B. PONTOS FORTES E FRACOS QUE CONSTAM NO PPGPERTINENTES AO PROJETO:

Pontos Fortes
Alto indice de empregabilidade.
Boa parceria entre nossa escola e Instituicdes de saude.

Professores qualificados.

Pontos Fracos

Perda discente.

Necessidade de um auxiliar para o laboratério.
Reforma do laboratdrio de Enfermagem

Climatizar o laboratério de Enfermagem

C. OBJETIVO(S) DO PROJETO:

Geral O foco principal da gestdo neste ano é reduzir a evasdo escolar relacionada ao curso em
questdo, designando professor-conselheiro para cada médulo, que auxiliara através do levantamento
dos alunos faltosos, diagnosticando o possivel problema e promovendo agdes que evitem a evasao.

Especificos Manter turmas do curso no periodo diurno e noturno, pois contamos com uma excelente
parceria de estagio desde 1974 em nosso municipio. Solicitar auxiliar docente para o laboratdrio de
enfermagem. Acompanhamento das aulas diferenciadas Plataforma Moodle. Monitorar os projetos
Saude do Adolescente e Administragdo de Medicamentos e Semana de Enfermagem. Proporcionar e
manter visitas técnicas no SAMU, AME, CAPS, Hospital do Cancer de Ourinhos, Hospitalar Sdo Paulo,
Empresas Parceiras (Café Jaguari, e outras...), parcerias com secretaria da saide em campanhas como
Campanha de Vacinagdo, Outubro Rosa, Novembro Azul e Fique Sabendo.

C. JUSTIFICATIVAS DO PROJETO (fundamentadas a partir de indicadores escolhidos pelo
docente, em conjunto com a diregdo e, citados no projeto)

Promover agGes internas que motivem a permanéncia dos alunos na escola. Manter a qualidade do
curso, através aulas atrativas com auxilio de recursos inovadores e laboratério equipado e
climatizado. Valorizar o uso do laboratério, melhorando continuamente a qualidade das aulas
praticas. Estimular e monitorar vistas técnicas e campanhas de Saude.
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D. METODOLOGIA(S)

Diagnosticar situagdes problemas em relagdo a evasdo escolar e propor agdes que evite a
desisténcia do aluno. Buscar junto a diregdo a solicitagdo de auxiliar docente para o laboratério de
enfermagem e a climatizagdo do mesmo. Manter parceria com a secretaria de saide do municipio
no projeto Saude do Adolescente e Campanhas.

F. CRONOGRAMA DO PROJETO

ATIVIDADES

PERIODOS

Designacdo de professores conselheiros.

Apresentagdo do curso, laboratério, biblioteca, etc...

Apresentagdo dos indices de empregabilidade, visitas técnicas,
campos de estdgio, parcerias e projetos desenvolvidos pelo curso.
Mostrando assim o perfil ideal esperado do técnico em
enfermagem.

Acompanhamento de projetos do Simpdsio do Ensino Médio e
Técnico.

Levantamento de possiveis desisténcias. Analisando juntamente
com professor-conselheiro.

Solicitagdo aos docentes do plano de visitas técnicas.
Acompanhamento do desenvolvimento do projeto Saude do
Adolescente.

Acompanhamento do projeto Administracdo de Medicamentos.

12 semana de aula
fevereiro

32 semana de aula
fevereiro

42 semana de aula
fevereiro

12, 22 semana de mar¢o

22 e 32 semana de
margo

42 semana de margo

Parcerias com a Secretaria de Saude Campanha de Vacinagdo.
Organizacgdo de Visita Técnica - Feira Hospitalar em S&o Paulo.

Reunido com toda a equipe docente para a organizagao e realizagdo
da Semana de Enfermagem a ser realizada em maio.

12 e 22 semana de
Abril.

32 e 42 semana de Abril

Acompanhamento das aulas diferenciadas, plataforma Moodle.
Monitorar a visita técnica Hospitalar Sdo Paulo

Acompanhar o desenvolvimento do projeto “Semana de
Enfermagem”.

12 e 22 semana de Maio

32 e 42 semana de Maio

Avaliagdo e Relatério do projeto.

Apresentagdo do curso, laboratério, biblioteca, etc...

Apresentagdo dos indices de empregabilidade, visitas técnicas,
campos de estagio, parcerias e projetos desenvolvidos pelo curso.
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Mostrando assim o perfil ideal esperado do técnico em
enfermagem.

12 semana de aula

Designagdo de professores conselheiros. Levantamento de possiveis
desisténcias. Analisando juntamente com professor-conselheiro
acGes que viabilizem a permanéncia do aluno.

Solicitagdo aos docentes do plano de visitas técnicas.

32 semana de aula

42 semana de aula

Acompanhamento do projeto Aulas Diferenciadas Plataforma
Moodle.

Acompanhamento do desenvolvimento do projeto Saude do
Adolescente.

Parceria com a Secretaria da Saude Campanha de Vacinagao.

12 e 22 semana de
setembro

32 e 42 semana de
setembro

Parcerias com a Secretaria de Saude Projeto Outubro Rosa.
Acompanhamento do Projeto administragdo de Medicamentos.

12 e 22 semana de
Outubro

32 e 42 semana de
Outubro

Acompanhamento do Projeto Novembro Azul.

Acompanhamento do Projeto Fique Sabendo.

Acompanhamento e Analise do projeto das aulas diferenciadas,
plataforma moodle.

12 e 22 semana de
novembro

32 e 42 semana de
novembro

Avaliacdo e Relatdrio do projeto de Coordenagao.

12 semana de
dezembro

G. RESULTADOS ESPERADOS(QUANTIFICADOS E ATRELADOS AS METAS).

Espera-se uma diminuicdo em 5% a evasdo escolar do curso, conseqiientemente aumentar a
satisfacdo dos alunos, melhorando a qualidade de ensino, com a realizagdo de aulas préticas bem
elaboradas com a ajuda de auxiliar docente e visitas técnicas. Também, incentivo a participagdo da
Semana de Enfermagem e Projetos: Saude do Adolescente, Curso de Administragdo de
Medicamentos.
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Metas associadas:

Reduzir a evasdo em 2% em comparagdo ao ano anterior
Elaborar 1 projeto por eixo tecnoldgico visando a FETEPS

Projeto: Coordenacdo do Eixo Gestdo e Negocios
Responsavel(eis): JOSE ALBERTO DARTORA

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 10/12/2015

Descrigdo:

PROJETO DE COORDENAGCAO DE CURSO 2015

Etec: Jacinto Ferreira de Sa — Coédigo: 066 - Municipio: Ourinhos

Professor: JOSE ALBERTO DARTORA
Categoria: Professor |

N° de professores coordenados: N° de HAE: 25

Resumo Pesquisar o real motivo da evasdo dos alunos do eixo de gestdo e negdcios. Intensificar a divulgagdo dos cursos. Consultar a
sociedade sobre a abertura de novos cursos.

Promover visitas técnicas, palestras e eventos.

Meta(s) associadas ao PPG/PE: Diminuir a evaséo

Pontos fortes e fracos dos cursos Fortes: boa demanda, reputagéo dos cursos oferecidos pela Etec.
Fracos: alta evaséo.

Objetivo(s) Diagnosticar os motivos da evaséo

Justificativa(s) atualmente a evasdo é muito grande e temos alguns cursos em observagdo

Metodologia(s)
Contado direto com os alunos desistentes, via fone ou email, para detectar a verdadeira causa da desisténcia.

Cronograma de Atividades

Atividades Periodo
Palestras Abril; junho; agosto e outubro

Uma no 1° semestre e outra
no segundo

Visitas Técnicas

Semana de gestdo e negécios
Eventos no més de setembro

Recurso Necessario Laboratério, microcomputadores, recursos multimidia (projetor, microfone,caixa de som).

Resultado(s) Esperado(s) Cada curso, tenha no minimo 32 formandos por semestre.
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Qurinhos, 19 de dezembro de 2014.

Metas associadas:

Jose Alberto Dartora.

Reduzir a evasdo em 2% em comparagdo ao ano anterior
Divulgar os cursos oferecidos pela Unidade escolar - marketing

Projeto:

Coordenacgdo de curso de Edificagbes

Responsavel(eis): Tsuguio Hidaka

Data de Inicio:
Data Final:

Descrigdo:

04/02/2015
16/12/2015
PROJETO DE COORDENACAO DE CURSO 2015

Eixo tecnologico: Infraestrutura
Etec: Jacinto Ferreira de Sa — Cédigo: 066 - Municipio: Ourinhos
Professor: TSUGUIOHIDAKA Categoria: Professor V
N° de professores coordenados: 12 N°de HAE: 11
Resumo : Remodelagao do Laboratorio de Edificacoes

Objetivo: Proporcionar aulas praticas para os cursos de Técnico em Edificagdes, nos componentes curriculares que desenvolvem competéncias
de ensaios laboratoriais de materiais de construgao.

Justificativa: Os conhecimentos tedricos obtidos pelos alunos, através das bases tecnoldgicas dos componentes curriculares que
desenvolvem competéncias de ensaios laboratoriais, necessitam de recursos pedagdgicos que ilustrem esses contetdos, em suas respectivas
aulas, aumentando assim a compreensao por parte dos alunos, dos conhecimentos transmitidos pelos professores, isto é, as aulas praticas sao
instrumentos facilitadores para fixagcao da teoria, no processo ensino-aprendizagem.

Metodologia:
Afericao do rompedor de corpo de prova de concreto.
Afericao dos aparelhos de topografia.
Aquisicao de baterias novas para os aparelhos de topografia.
Aquisicao de balanga eletronica de precisao.
Aquisicao de determinador de umidade speedy portatil.
Aquisicao de medidor de resisténcia do concreto a compressao (esclerdbmetro).
Aquisicao de frasco para gravidade especifica Le Chatellier.
Implantagéo de alunos voluntarios para monitores auxiliares
Reorganizagéo do laboratério.

Cronograma de Atividades

Atividades Periodo

Implantacdo de alunos voluntarios. maio/2015
Reorganizagdo do Laboratorio. Maio/2015

Aferigdo de equipamentos. Junho a novembro/2015
Aquisi¢do de equipamentos novos. 2016.

Recurso Necessario:

Como o local para implantagao do laboratdrio ja existe, ndo haveria despesas com construgao, talvez apenas pequenas adaptagdes, além das
despesas para aferigdo e aquisicdo de novos equipamentos, que ainda ndo foram orgados, com excegao da aferigdo do rompedor de corpo de
prova, que foi orgado em R$1.800,00, a 02 anos atras.

Resultado Esperado:

Com a remodelagao do laboratério de Edificacdes, espera-se melhorar consideravelmente as praticas pedagogicas, colaborando assim com a
melhoria na relagéo ensino-aprendizagem.

Qurinhos, 10 de fevereiro de 2015.

Tsuguio Hidaka

Metas associadas:

Melhorar atendimento a alunos e responsaveis em 70%

Projeto:
Responsavel(eis):
Data de Inicio:

Data Final:

Coordenacgao do Eixo Controle e Processos Industriais
Amanda Maria Aguillera Forte Brugnolli
09/02/2015

18/11/2015
[
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